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vando decidiu  aderir

ao PIDV da USP, a ex-

funciondria Maria Helena

Braga de Carvalho
tinha uma forte motivacdo: passar
mais tempo com sua familig,
especialmente com a filha mais
nova, Maria Ligia, hoje com 15
anos. “J& hd algum tempo, eu tinha
intencdo de me aposentar, porque,
depoisde 40anostrabalhando, vocé
chega & conclusdo de que precisa
fazer algo mais de sua vida. E eu
estava tendo muito pouco tempo
para passar com minha filha”, conta.
Mas poder curtir mais a familia-
inclusive a netinha recém-nascida
Betina- ndo foi o Unico motivo
pelo qual a decisdo foi tomada.
Pedagoga de formacdo, Maria
Helena sempre teve vontade de
refomar os estudos, e foi o que fez
desde abril de 2015, logo depois
de sair do Instituto, ao montar um
projeto de pesquisa para concorrer
a uma vaga de mestrado no
Programa  de  Pés-Graduacdo
em Educacdo da UFSCar.
Sua frajetdria na USP comecou em
1986 no Departamento de Fisica
e Ciéncia dos Matericis (DFCM-
IFQSC), passando pela secretaria
do Grupo de Cristalografia (GC/
IFSC), na qual ficou por 18 anos,
até ser convidada a trabalhar na
secretaria da Direforia do Instituto
pelo diretor & época, o docente

MEET ME

Roberto Mendonca Faria, em 2005.
Durante os 29 em que frabalhou
na USP, Maria Helena coleciona
histérias interessantes e engracadas.
Ela se recorda com carinho de
um dos patrulheiros do Grupo de
Cristalografia que a auxiliava na
organizacdo de processos de alunos
de iniciacdo cientifica e que, alguns
anos depois, seria ele proprio a fazer
parte desses alunos. Também se
diverte aorecordar de uma ocasido
em que assinou um processo USP
em nome da professora Yvone
Mascarenhas, algo  corriqueiro
em seu trabalho anterior, mas
gue causou grande rebulico por
parte dos envolvidos no caso.
Como seus colegas do IFSC que
tambémaderiramaoPIDV (confiraos
depoimentos nas edicdes anteriores
do InfoQuali), ela afima que a
melhor parte da aposentadoria é
ndo ter compromisso com hordrios.
Mas a convivéncia com pessoas é
o que mais sente falta da época
em que ftrabalhava no Insfituto.
“Muitas vezes, passo do Instituto

BETTER

Nascida hd 32 anos em Descalvado (SP)

Na USP hd 2 anos

Lugar mais bonito que conheceu: Miami (EUA)
Lugar que quer muito conhecer: Espanha

Filme preferido: Questao de Tempo

Musica preferida: Estrelas (Osvaldo Montenegro)
Frase: Bom mesmo é ter problemas na cabeca,
sorriso no rosto e paz no coragao!
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simplesmente para falar um ‘oi’.
Mesmo que eu tenha saido do
IFSC, meu vinculo ainda é muito
forte, pois meu marido também
frabalha aqui. Entdo, estou sempre
curiosa em saber se estd tudo
bem com a USP e com meus
colegas”, conta. "O IFSC foi um
lugar muito importante na minha
vida. Foi gracas ao meu frabalho
na USP que consegui construir
minha casa e criar meus filhos”.
Aos amigos e colegas que ainda
est@o no Instituto, Maria Helena
deixa uma palavra: estimulo. “O
frabalho é uma bencdo, e essa
benc¢do precisa ser cultivada fodos
os dias”, afirma. Para ela, o trabalho
deve ser visto com amor, pois, sendo
visto dessa forma, serd bem feito.
Mas ela faz um alerta: “E preciso ndo
se esquecer que temos vida fora
do trabalho. E essa vida também
precisa ser cultivada”, finaliza.
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FILHOS NA COZINHA

Cozinhar com os filhos € uma mistura
de muitas sensacdes. E sublime senti-
los tGo perto de vocé, tdo presentes
na sua vida e tdo ligados, mesmo
que seja apenas em uma aventura
culindria.

Primeiro d&d medo."Cuidado com o
dedo”. Depois vem a graca.“Nossa
mde, minha mado td toda melecada”.
Al vocé tem que explicar que tudo

na vida leva tempo para ficar bom,
quando vem o"Jd cansei de mexer!!”.
Mas, no final, vocé vé que valeu a
pena quando ele diz “Ficou uma
delicia o nosso bolo!!”

Cozinhar com eles é sentir muito amor
em um ovo derrubado no chdo (“foi
sem querer mae”), em metade da
farinha fora da figela ao misturar, em
meio pote de margarina para untar

uma assadeira pequena e no seu dedinho latejando
por ter chutado o banquinho que ajuda a alcancar
a pia.

O que importa é o estar perto, € o dividir, o ensinar,
o frocar experiéncias. E, pode ter certeza, sempre
aprendemos muito com eles!

Esse momento ficard para sempre na memadria dos
pequenos € na sua.

Cristiane Gomes Lazarini Estella- Diretoria

CTA

Oqueée
como pode
auxiliar?

enfre as diversas comissoes
e colegiados do Instfituto
de Fisica de Sdo Carlos
(IFSC/USP), o) Conselho
Técnico Administrativo (CTA) é um
dos colegiados que assume um
papel de grande importéncia,
especialmente para os servidores
técnicos e administrativos do Instituto,
que contam com representacdo
no Conselho eleito por seus pares: a
do funciondrio Araldo Luiz Isaias de
Moraes, e do suplente Mdrio Setsuo
Sakumoto.
Durante as reunides do CTA, que
ocorrem mensalmente  (podendo
haver reunides extraordindrias, caso
necessdrio), sdo discutidas pautas
de cunho técnico ou administrativo
(como o préprio nome do colegiado
i@ sugere), definidas no mdximo uma
semana antes da proxima reunido, e
geralmente relacionadas a assuntos
que envolvem recursos humanos
e institucionais, como licencas,
afastamentos, transferéncias, criacdo
de gruposde trabalhos pararesolucdo
de problemas especificos, etc.
De acordo com Araldo, as reunides
do CTA funcionam muitas vezes como
um insfrumento de formalizacdo
de pautas discutidas e acordadas
anteriormente j& que, normalmente,
solicitacdes diversas sdo reportadas
direfamente aos chefes imediatos de
cada funciondrio que, por sua vez,
levardo as mesmas 4 apreciacdo

me

do direfor. “No
caso de um
afastamento,
por exemplo,
é o chefe
imediato  que
poderd  dizer
se & possivel
ou ndo que
seu funciondrio
se afaste.
Inclusive, serd
ele [chefe
imediato] quem encaminhard a
solicitacdo & diretoria para posterior
andlise”, exemplifica Araldo.

E possivel levar meu caso diretamente
ao CTA?

Em alguns casos, pode ser que o
problema do funciondrio esteja
relacionado ao  proprio  chefe
imediato. Dessa forma, ele deve
recorrer direfamente ao diretor, mas
o representante dos funciondrios
do CTA também poderd auxilid-lo e
representd-lo no Conselho, levando
0 caso reportado para ser discutido
em reunido. “Essa é justamente
a funcdo do representante dos
funciondrios. Inclusive, em casos de
discérdia entre chefes e funciondrios,
por exemplo, é importante que eu
saiba com antecedéncia do que
se trata, para j& poder levantar os
pontos em desacordo, acompanhar
0 caso e, na prépria reunido, j& ter

"
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Araldo: representante dos funcionarios no CTA

informacodes
posicionamento a respeito”, explica.

e até mesmo um

Quem decide?

O CTA exerce funcdo deliberativa,
sendo que para cada caso analisado,
o voto de cada um dos membros é
contabilizado individualmente. Da
mesma maneira, os membros que
desejarem se abster tém esse direifo.
Dependendo do caso, o CTA pode
ser considerado a Unica insté@ncia
a qual se deve recorrer, como Nno
caso de um afastamento com ou

sem prejuizo dos vencimentos, por
exemplo, e muitos oufros casos
similares. Fica mais fdcil entender,

portanto, ndo somente a fungdo do
Conselho, mas sua importéncia para
0 bom encaminhamento e resolucdo
de solicitacdes de natureza técnica e
administrativa.

Ainda ficou com duvidase Converse
com o Araldo: amoraes@ifsc.usp.br
ou 739764.
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Durante a reunido da
CGQP, foirealizada

a premiacdo da 5¢
edicdo do Concurso

de Fotografias do IFSC.
O funciondario Edison
Santiago conquistou o
bicampeonato, jd que
também foi vencedor na
edicdo de 2013

18/11

Funciondrias do IFSC
estiveram reunidas para
colocar seu lado artistico
em pratica na Oficina de
Artesanato, ministrada
pela funciondria Ana
Maria Micheloni

“UNIVERSITARIO POR UM DIA” PARA FUNCIONARIOS

saladoconhecimento@ifsc.usp.br
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